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Sinopsis

Este libro desarrolla los contenidos que integran el médulo de sensibilizacion en la igualdad de género, que se
incluye dentro del area profesional de orientacién laboral y que a su vez se integra en la familia profesional
denominada Formacion Complementaria.

La autora presenta una propuesta actualizada y muy didactica de formacién, donde se desarrollan unos
contenidos claros que hacen accesible a todos los interesados la materia que se aborda. Para lograrlo, se
utilizan recursos adicionales (ejercicios y propuesta de actividades practicas), y se ofrecen las estrategias
necesarias para hacer realidad en nuestra sociedad la igualdad de género, esa revolucién silenciosa que esta
cambiando para siempre nuestro mundo.

Aspectos como las técnicas y recursos facilitadores para alcanzar la igualdad de oportunidades entre hombres
y mujeres -sobre todo a través de una insercion laboral plena- son los objetivos de este libro; sin duda, el
instrumento idéneo para lograrlo.

Rosa Iglesias Crespo es licenciada en filologia espafiola por la Universidad de Oviedo y experta en igualdad de

oportunidades por la Universidad Complutense de Madrid.
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